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VISTA la legge 30 dicembre 2004, n. 311, recante disposizioni per la formazione del

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2005) ed in particolare l'art. 1,

. comma 47, che disciplina la mobilita tra amministrazioni in regime di limitazione alle assunzioni
di personale a tempo indeterminato;

VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296, recante disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007);

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, recante disposizioni per la formazione del

_bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008);
- VISTA la legge 23 dicembre 2009, n. 191 recante disposizioni per la formazione del
- bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2010);
, VISTA la legge 13 dicembre 2010, n. 220 recante disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilitd 2011);
' VISTA la legge 12 novembre 2011, n. 183 recante disposizioni per la formazione del
_ bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2012);
'~ VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 228 recante disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Jegge di stabilita 2013).
’ VISTO il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge
~del 6 agosto 2008, n. 133 recante disposizioni urgenti per lo sviluppo, la semplificazione, la
competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria;
, VISTO il decreto legge 31 maggio 2010 n. 78, convertito, con modificazioni dall'art.1,
comma 1, della legge 30 luglio 2010 n.122 recante misure urgenti in materia di stabilizzazione
finanziaria e di competitivita economica;

VISTO il decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito in legge, con modificazioni,
dall'articolo 1, comma 1, della legge 7 agosto 2012, n. 135 recante disposizioni urgenti per la
revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario;

VISTO Particolo 66 del citato decreto legge n. 112 del 2008 che disciplina il turn over di
alcune amministrazioni pubbliche tra cui quelle elencate nell’articolo 1, comma 523, della
predetta legge n. 296 del 2006;

VISTO l'articolo 3, comma 102, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, e successive
modificazioni ed integrazioni, in cui si dispone che, per il quinquennio 2010-2014, le
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 523, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ad
eccezione dei Corpi di polizia e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, possono procedere, per
ciascun anno, previo effettive svolgimento delle procedure di mobilita, ad assunzioni di
personale a tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale complessivamente
corrispondente ad una spesa pari al 20 per cento di quella relativa al personale cessato nell'anno

®




precedente In ogm caso 11 numero del]e umta di persona]e da assumere non puo eccedere per

7 mascun anno, il 20 per cento delle unita cessate nell’anno precedente

VISTO Varticolo 1, comma 523, della predetta legge n. 296 del 2006, e successwe

i-‘mod;f“ cazioni, che mdmdua 1 seguenti “destinatari: ‘amministrazioni de]]o ‘itato anche ad
i ordmamento autonomo ivi compreanorpl di pohzla ed il Corpo nazmnd]e del vigili del fuoco, le
. agenzle, incluse le agen21e fiscali, gli entl pubbllm non econ0m1c1 € gh entl pubblla d1 cui
}za)l artlcolo 70 del d.lgs. n. 165 del 2001; a

" VISTO l'articolo 9, comma 31, del c1tato decreto legge n. 78 del 2010 11 quale stablllsce

che, al fine d] agevo]are il processo di riduzione. degh assetti- orgamzzatlw delle pubbllche
- amministrazioni, “fermo il rlspetto delle condrzzom e delle procedure previste dai commi da 7 a 10
- dellart. 72 del decreto- -legge 25 giugno 2008 n. 112 convertito, con modlﬁcazwm dalla leqqe 6
“agosto 2008, n. 133, i trattenimenti in servizio previsti dalle predette dzsposmom possono essere
- disposti esduswamente nell'ambito delle facolta assunziohali consentite dalla legls.’azmne vigente
“'in base alle cessazzom del personale econ i rzspetto delle relatlve procedure autonzzatorte " A tal
: fine le risorse destmablll a nuove assunzioni in base al]e predette cessazlonl sono rxdotte in
‘misura pari a]l'!mporto del trattamento :etr;butlvo denvante dai trattemmenu in servizio;

VISTO il comma 12 dell’ articolo 9 del decreto legge n..78 del 2010 secondo cui pér le

”éssunzmm di cui ai commi 5,6, 7, 8 e 9 trova apphcazwne quanto prewsto dal comma 10
ﬁ"de]lartlcolo 66 del decretolegge 25 giugno 2008 n112;0 o ; ‘

z'dis pone

_VISTO l'articole 66, comma 10, -del citato decreto legge n. 112 del 2008 11 qua

~che le assunznonl -di‘cui ai commi 3, 5 7. 9 dello stesso artlcolo sono autorlzzate secondo le
',modahta d] cui all’ amco]o 35, comma 4 ‘del decreto Iegls]atlvo 30 marzo- .2001 n 165 e

5 successive modlfuazxom previa . rlchlesta delle ammmlstrazuom mteressate Corxedatd da
[analltlca dlmostrazmne delle cessazioni avvenute nell anno plecedentc e delle _conseguenti
‘econornie’ e dalmdxvxduazmne delle umta dd assumere e de) Correlatl onen assevex ate dai
relativi orgam di controllo, '

VISTO il citato decreto 1eglslatlvo 30 marzo 2091 n 165 ed in partxcolare 1] predetto

"artlcolo 35, comma- 4, che prevéde come modalita di autonzzazwne T'emanazione di apposito
~.decreto del’ Pre51dente del Consiglio dei Ministri, da adottare su proposta del Mmlstro per la
funzione pubbhca di concerto con il Ministro dell’ economla e delle finanze;

VISTO il decr: eto legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modmcazmm dalla legge

14 settembre 2011, n. 148, ‘recante “Ulteriori misure urgentz per la stabzlzzzazzone ﬁnanzzarza e
wper lo Swluppo ed, in particolare; I'articolo 1, comima 3, che prevede che le dmmmlstl azioni
indicate nell’ attlcolo 74, comma 1, del decreto legge-25 giugno 2{)08 n. 112, ali e:,n:o del!a
‘riduzione degli- assetti organizzativi prevista dal predetto articolo 74 e dall dl‘thO]O 2, comma 8-
“bis, del decreto legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertlto con modlflcazmm dalla }egge 26
ffebbraxo 2010 n. 25, provvedono ad apportare entro 1] 31 marzo 2012, un ultenoxe riduzione
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degli uffici dirigenziali di livello non generale, e delle relative dotazioni organiche, in misura non
inferiore al 10 per cento di quelli risultanti a seguito dell'applicazione del predetto articolo 2,
comma 8-bis, del decreto-legge n. 194 del 2009, nonché a rideterminare le dotazioni organiche

' del personale non dirigenziale, ad esclusione di quelle degli enti di ricerca, apportando una

ulteriore riduzione non inferiore al 10 per cento della spesa complessiva relativa al numero dei
posti di organico di tale personale risultante a seguito dell'applicazione del predetto articolo 2,
comma 8-bis, del decreto-legge n. 194 del 2009;

VISTO l'articolo 1, comma 5, del citato decreto-legge n. 138 del 2011 secondo cul restano
esclusi. dall'applicazione dei commi 3 e 4 il personale amministrativo operante presso gli uffici
giudiziari, la Presidenza del Consiglio, le Autorita di bacino dj rilievo nazionale, il Corpo della
polizia penitenziaria, i magistrati, I'Agenzia italiana del farmaco, nei limiti consentiti dalla

_.normativa vigente, nonché le strutture del comparto sicurczza, delle Forze armate, del Corpo
- hazionale dei vigili del fuoco, e quelle del personale indicato nell'articolo 3, comma 1, del citato

decreto legislativo n. 165 del 2001;
VISTO il citato decreto legge n. 95 del 2012, ed in particolare I'articolo 2, comma 1, che

- dispone: “Gli uffici dirigenziali e le dotazioni organiche delle amminisirazioni deilo Staio. anche ad

ordinamento autonomo, delle agenzie, degli enti pubblici non economici, degli enti di ricerca, nonché
degli enti pubblici di cui all articolo 70, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 200] . n 165 ¢

- successive modificazioni ed integrazioni sono ridotti, con le modalith previste dal commu 3, nellg

seguente misura: aj gli uffici dirigenziali, di livello generale e di livello non generale ¢ le relutive

dotazioni organiche, in misura non inferiore, per entrambe le tipologic di uffici ¢ per ciascuny
. dotazione, al 20 per cento di quelli esistenti; b) le dotazioni organiche del personale non dirigenziale,
apportando un'ulteriore riduzione non inferiore al 10 per cento dell spesa complessiva relativa al
Jnumero dei posti di organico di tale personale. Per glienti di ricerca la riduzione di cui alla presente

lertera si riferisce alle dotazion organiche del personale non dirigenziale, esclusi i ricercatori e i
tecnologi”;
TENUTO CONTO che I'articolo 2, comma 2, del decreto legge n. 95 del 2012 prevede che

e riduzioni di cui alle lettere a) e b) del comma 1 s;j applicano agli uffici e alle dotazioni
-organiche risultantj a seguito delle riduzioni effettuate aj sensi dell'articolo 1, comma 3, del
~decreto legge 13 agosto 2011, n. 138;

VISTO I'articolo 2, comma 5, dello stesso decreto legge n.95 del 2012 secondo cui alle
riduzioni di cui al comma 1 si provvede con uno o piu decreti dej Presidente del Consiglio dei
Ministri, da adottare entro il 31 ottobre 2012, su proposta del Ministro per la pubblica
amministrazione e Ia semplificazione, di concerto con i Ministro dell’economia e delle finanze;
| CONSIDERATO che Part. 2, comma 6. del succitato  decreto prevede che “/e
amministrazioni per le quali non siano stati emanati i provvedimenti di cui al comma 3 entro il 3]
ottobre 2012, non possono, 4 decorrere dallu predetia data, procedere ad assunzioni di personale o




fqualszcxtsz tztolo ¢ con c]ual siasi contratto. Fino all' emana:mne dez p/ovvea’mzenn di cui al comma 3 le
‘dotazioni nrganzche sono provvzsormmema individuate in misura pari di posti coperti alla data di
‘entrata in vigore del presente decreto; $ono; Jatte salve le pr occdw 4

" di conferimento di incarichi ai sensi dell'articolo 1 9, mmmz S-his; del decrre
<2001 avviate alla pr edetra data ¢ le proc edure peri

YOHCOT: sualz e di mobzlz!a nonché
to leglslalzw n. /6.) del

rinnovo degli zm arichi’
VISTO T'articolo 2, comma 7, dello stesso decreto legge n. 95 del 2012 secondo cui Sono

- escluse dalla nduzzone del comma 1 le strutture e il personale del Comparto sicurezza e del Corpo
“nazionale dei vigili del fuaca 11 personale ammlmstraavo operante presso gll uﬁla gzudtzxan il
g personale di magzstmtura ;

VISTA la direttiva del Mlmstro per: la pubbllca ammmlstrdznone ¢ la semphﬁcamone n.10

© del 24 settembre 2012, registrata alla Corte dei conti il 30 hovembte 2012 - Registro n.9 - Foglio
'n. 380, con la quale sono state’ fornite le linee di indirizzo ¢ i criteri applicativi delle riduzioni
. delle dotazmm érganiche delle pubbhche ammlmstrazmm prev1ste dall’articolo 2 del citato
“decreto legge 6 luglio 2012, n.'95 ed in cli @ precisato che “le amministr azioni ole cateqor:e di
‘personale: escluse daila mzsura d1 riduzzone degh assettl orgamzzatzw sono anche escluse dal
*ffb[occo delle assunziont”;

VISTA la. nota cwmlare n 117’86 del 22 febbralo 2011 con la quale il Dlpammento della

funzmne pubbhca ha fornito lstru21on1 ad alcune ammlmstrazmm in tema d1 plogl ammazmne

del fabblsogno di persona]e per il tuenmo 2011 2013 autonzzaz:om dd assumere per lanno

2011e a bandlre peril trlennlo 2011- 2013

VlSTA la nota del 20 febbralo 2013 n 215 con la quale il Mmlstero della glUStlZla -

fDlpart]mento dell’orgamz:fazmne giudiziaria, del personale e del servizi- - chiede, per Vanno.
2013, ‘assunzioni, riammissioni, nonché ‘trattenimenti in servmo con specxﬂca degli oneri da
:rso‘;tenere dando anahtlca dimostrazione, assevelata dal competente ‘organo di controllo, delle
- cessazioni avvenute nell’anno 2012 delle risorse finanziarie che si rendono chspomblh

RITEI\ UTo, nelle more degli adempxmentl di riduzione delle dotazioni mgamche previste

“ﬁdalla normatlva sopra richiamata, di- autorizzare. con il presente provvedlmento 40 nuove
_assunzmm 5 uammlssmm in servizio, nonché 69 't
};Mlmstero della gmstma - Dlpartlmento dell’orgamzzazmne gludIZIaI‘ld del - personale e dei
© servizi, a condlzlone che 51 nferlscano a personale ammmlstx atlvo opercmte pre‘;qo gh uffici
:gmdlzlan ‘

attenimenti in servizio, come rlchlestl dal

_VISTO l'artxcolo 6 comma 1 del c1tat0 decreto legxslatwo 30 marzo 2001 n 165 al sensi

de] qua]e, ne]l md1v1duazxone delle dotazioni. orgamche le ammmxstraz.mm non possono

determinare; in presenza di vacanze d1 organico, situazioni di- soprannumeraneta di pelsona]e

;‘anche temporanea nell'ambito dei contingenti : re]atw] alle smgo]e posmom eu)nomxche delle
_aree funzxonah e d1 livello dlrlgenzlale : R




e k///j//////?’ /// ////7% /// e Sl s

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 13 dicembre 2011 che
dispone la delega di funzioni al Ministro per la pubblica amministrazione ¢ la semplificazione
Presidente di Sezione del Consiglio di Stato dott. Filippo Patroni Griffi;

SU PROPOSTA del Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione di
concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze;

DECRETA

Articolo 1

- 1. 1l Ministero della giustizia - Dipartimento dell’'organizzazione giudiziaria, del personale e dej

servizi - & autorizzato, a valere sulle risorse finanziarie relative all’anno 2013, a procedere a;
40 nuove assunzioni, 5 riammissioni in servizio, nonché 69 trattenimenti in servizio, per un
numero complessivo di unitd di personale indicato nella Tabella allegata, che ¢ parte
integrante del presente provvedimento, per un onere a regime corrispondente all'importo
accanto specificato, ai sensi dell’art. 3, comma 102, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 e
successive modificazioni ed integrazioni e dell'art. 9, comma 31, del decreto legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122. Nella predetta
Tabella &, altresi, Indicato il limite massimo delle unita di personale gssumibile e
dell’éfﬁrpgﬁ_tggé_ delle risorse disponibi Hr»le assunzioni riguardanti l’a_nng;g(ﬁ% sulla base
delle cessazioni verificatesi nell'annof; ) o

2. Leassunzioni di cujal 'béﬁi‘fﬁéigdh’b"’ AUtorizzate a condizione che siano riferite a personale
amministrativo operante p‘res&,sgufﬁgi_’gqujzi’a ri.

3. I Ministero della giustizia & tenuta a trasmettere, entro e non oltre il 31 dicembre 2013, per
le necessarie verifiche, alla Presidenza de] Consiglio dei Ministri - Dipartimento per la
funzione pubblica, Ufficio per l'organizzazione, il reclutamento, le condizioni di lavoro ed il
contenzioso nelle pubbliche amministrazioni, e al Ministero dell'economia e delle finanze -
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato, IGOP, i dati concecrnenti il personale
assunto e trattenuto in servizio e la spesa annua lorda a regime effettivamente da sostenere.
A completamento delle procedure di assunzione va altresi fornita da parte
dell'amministrazione dimostrazione del rispetto dei limiti di spesa previsti dal presente
decreto.

4. Allonere derivante dalle assunzioni di cui al comma 1 si provvede nell'ambito delle
disponibilita dei pertinenti capitoli dello stato di previsione della spesa del Ministero della
giustizia,




: esente decreto prev1a regnstraznone da parte della C01 te del contl sara: pubbhcato
nella Gazzetta Ufﬁc:ale della Repubbhca ltahana ’
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Tabella

oF

ASSUNZIONI IN SERVIZIO DI PERSONALE ANNO 2013
{Cessazioni anno 2012 - Budget assunzioni 2013)

{art. 3, comma 102, della legge n. 244 del 2007 e successive modificazioni)

Onert a vogi Budgei disponibile
BN | TOTALE Cessazioni | caleolato s 20 %

Assunzioni

Amministrazione Unita

@utorizzate anno 2012 Risparmic
cessazioni 76172

autorizeste

Unita

cessate

anno 2L

209 unita
" cessate

2012 .







