
	N°______ / 20____ R. Ass.

	Assenze per malattia (art. 37, CCNL 2018)


	Il DIRIGENTE
Considerato che il Sig./ra _____________________________, con qualifica di  __________________________, in data _______________, ha comunicato telefonicamente / via e-mail, l’assenza per malattia dal _______________________ al _______________________;

Verificata in data _______________ la certificazione medica on line INPS dal _______________________ al _______________________;

Richiesta la visita fiscale in data ________________________;

Accertato il referto della visita fiscale, regolarmente eseguita e che conferma i giorni richiesti;
Preso atto che il dipendente è rientrato in servizio il _______________________;
CONFERMA

il sopraindicato periodo di assenza per malattia e precisa che:
· per tale periodo spetta l’intera retribuzione fissa mensile e l’intera indennità di amministrazione;

· per tale periodo spetta l’intera retribuzione fissa mensile, con decurtazione dell’indennità di amministrazione per giorni ___________;

· per tale periodo spetta la corresponsione del 90% della retribuzione fissa mensile;

· per tale periodo spetta la corresponsione del 50% della retribuzione fissa mensile.

Manda alla Segreteria per le comunicazioni al dipendente, alla Ragioneria Territoriale dello Stato sede di Sassari, competente ad operare le trattenute (se dovute).

Sassari, _______________

IL  DIRIGENTE  AMMINISTRATIVO

Maria Elena Crabu

N.B. In caso di assenza per malattia superiore ai 60 giorni, richiedere preventivamente la visita al medico del lavoro per verificare l’idoneità alla mansione, ai sensi dell’art. 41, comma 2, lett. e-ter, D.Lgs. 81/2008




	I dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente per la concessione del permesso richiesto e verranno utilizzati, con modalità anche automatizzata, solo per tale scopo, ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta l’impossibilità di dare corso a quanto richiesto.


ART. 37 – Assenze per malattia

