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Alla Corte Suprema di Cassazione

Alla Procura Generale presso la Corte Suprema di Cassazione
Alla Direzione Nazionale Antimafia

Al Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche

Alle Corti di Appello

Alle Procure Generali della Repubblica presso le Corti di Appello
Ai Commissari regionali per la liguidazione degli usi civici

LORO SEDI

OGGETTO: Criteri per il passaggio diretto di personale dipendente verso altre
amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165.

Si trasmette, per la comunicazione al personale comandato dal Ministero dell’Interno,
la circolare n. 23/2012 del Ministero dell’Interno — Dipartimento per le politiche del personale
dell’ Amministrazione civile e per le risorse strumentali e finanziarie, relativa a quanto in

oggetto.
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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Cace, 23 \;M"L Roma, data del protocollo

OGGETTO: Criteri per il passaggio diretto di personale dipendente verso altre
amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165.

Questa Amrninistrazione, in vista della rideterminazione delle dotazioni
organiche delle sedi centrali e periferiche, conseguente al ridimensionamento organico
complessivo in attuazione delle reiterate manovre di contenimento della spesa
pubblica, ha ritenuto opportuno procedere alla ricognizione del personale
effettivamente in servizio, verificando anche la consistenza numerica di gquello
collocato in posizione di comando o di fuori ruole presso altre Amministrazioni o Enti.

Pertanto, in presenza delle numerose istanze pervenute ai sensi
dellarticolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 al fine di ottenere il nuila osta per il
passaggio diretto verso altre Amministrazioni e alia luce di quanto previsto dalla citata
disposizione in ordine alla precedenza da accordare al personale che presta servizio in
posizione di comando o di fuori ruclo presso altre Amministrazioni, sono stati
individuati, previo confronto con le Organizzazioni Sindacali, i sequenti criteri di
valutazione delle istanze che consentono il transito di un limitato numero di dipendenti
che si trovino nelle suindicate posizioni:

A) potra essere concesso il nulla osta al transito presso altra Amministrazione al
personale dipendente che, alla data della presente circolare, abbia effettuato
nell’‘ultimo decennio almeno cinque anni di servizio in posizione di ¢comando o di
fuori ruolo presse altri Enti o Amministrazioni;

B) in relazione alle particolari esigenze di collaborazione istituzionale, si & poi
ritenuto che possa essere autorizzato anche il transito di personale assegnato,
alla data della presente circolare, da almeno due anni presso Organi
costituzionali o di rilievo costituzionale che intendano immettere nei propri
organici il personale in servizio proveniente da altre Amministrazioni.

Le istanze dei dipendenti interessati, compilate secondo il modello
reperibile sul sito internet dell’Ufficio IV http://concorsiciv.interno.it, dovrannc essere
trasmesse via e-mail all'indirizzo di posta elettronica certificata
reclutamento.persciv@pec.interno.it, al quale dovrd pervenire anche la richiesta
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dell'’Amministrazione interessata al transito dei citato personale.
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Si prega di voler portare il contenuto della presente nota - che comunque
sard pubblicata sul site internet dell’Ufficio IV http://concorsiciv.interno.it - a
conoscenza del personale in servizio presso codesti Uffici che si trovi in posizione di
comando o di fuori ruolo presso altre Amministrazioni.

Siresta in attesa di un cortese cenno di assicurazione.

IL CAPQ DIPARTIMENTO
Lam se

P.zza del Viminale n. 1 - 00184 Roma
Fax 06/465406574
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_l... sottoscritt...
cognome:

nome;

data di nascita:
luogo di nascita:
profilo professionale:
area funzionale:

fascia retributiva:

Al Ministero deli’Interno

NR. 0080 P

4/4

Dipartimento per le Politiche del Personale
del’Amministrazione Civile e per le Risorse
Strumentali e Finanziarie

Direzione Centrale per le Risorse Umane

Ufficio IV - Affari del Reclutamento e della Formazione

gi& in servizio presso (ultima sede di servizio nell’Amministrazione civile dell'Interng):

attualmente in posizione di (comando o fuori ruoio):

presso;

a decorrere dal:

avendo prestato, in posizione di comando o fuori ruolo presso enti o Amministrazioni
nell’intervalio di tempo tra il mese di aprile 2002 ¢ il mese di aprile 2012, i seguenti

ulteriori periodi di servizio per la durata indicata:

Ente 0 Amministrazione

Posizione
CoFR

dal

al

CHIEDE

il passaggio diretto ex art. 30 del decreto legislative n. 165/2001 presso I'Ente o

Amministrazione sottoindicato:

data:

firma:

Documento prodotto elettronicaments,
ai sensi delf'art. 3 del digs. n. 39/1993
/a firma & sostituita dallindicazione a
stampa del nominativo del responsabile



